WSPOLPRACA SZKOLY
Z RODZICAMI UCZNIOW

m ZASADY WSPOLPRACY
= PODZIAL ZADAN | OBOWIAZKOW
= KOMPETENCJE RADY RODZICOW

Dla dyrektora placéwki

oswiatowej, nauczycieli i rodzicéw




WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI
UCZNIOW

Wspodtpraca na linii:
dyrektor szkoty — rodzice uczniow

Wiekszos¢ z nauczycieli i dyrektoréw szkot jest takze rodzicami dzieci,
ktore sa lub byly uczniami szkét. Jako rodzice mozemy korzystac z obser-
wacji skutecznosci lub nieskutecznosci dziatani innych szkét zmierzaja-
cych do zachecenia do wlaczenia si¢ w zycie i dziatania szkoty. Jesli ktos
z nas mial szczescie uczestniczy¢ w dobrze przygotowanym pierwszym
zebraniu z rodzicami — wie, Ze pamieta sie o nim bardzo dlugo i zaczyna
sie po nim mysle¢ o nowej szkole swojego dziecka jak o miejscu waznym,
ktorego czescia chce sie byc.
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Pierwsze spotkanie

Wspétprace z rodzicami warto rozpoczac juz na pierwszym spotkaniu
z rodzicami uczniéw przyjetych do klas pierwszych. Krétko, ale cieka-
wie opowiedziec¢ o dotychczasowych sukcesach i pomystach, zachecajac
do wspotpracy i zapewniajac o otwartosci na kolejne propozycje, ktére
sprawia, ze szkota bedzie zblizala si¢ do potrzeb i oczekiwan uczniow.

Chcac naprawde zachecic rodzicow do angazowania sie¢ w zycie szkoty
warto si¢ przygotowac np. z pomoca pedagoga,/psychologa szkolnego lub
przewodniczacego rady rodzicéw, aby w kilku czy kilkunastu zdaniach
przekonac rodzicéw, ze w szkole faktycznie beda mogli miec realny wpltyw
na jej funkcjonowanie. Sukcesem bedzie, jesli rodzice wyjda ze spotkania
z dyrektorem, zapamietujac jego stowa, sprowokowani do przemysler.

Zachecajac do wlaczenia sie w prace rady rodzicow, warto zwrocié
uwage na rozlegle kompetencje tego organu, np. poprzez zacytowanie
art. 84 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe, ktére stanowi, iz rada rodzicéw
moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowa-
dzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnio-
skami i opiniami we wszystkich sprawach szkoly.

Pierwsza pomoc

Pierwszy krok od teorii do praktyki to wybory do rady rodzicéw. To
sytuacja, w ktorej dyrektor szkoly moze bardzo poméc.

Procedura powolania rady rodzicéw

Krok 1.

Stworzenie grupy os6b szczegdlnie zainteresowanej utworzeniem rady
rodzicéw, ktéra zainicjuje jej powstanie w szkole.

Krok 2.
Zapoznanie si¢ z zasadami wyboru czlonkéw rady rodzicéw oraz pra-
wami i obowiazkami rady rodzicéw.
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Krok 3.
Zapoznanie si¢ z dokumentacja wymagana do funkcjonowania rady
rodzicow.

Krok 4.
Ustalenie terminu i organizacja pierwszego zebrania przedstawicieli

rad oddzialowych w celu wyboru cztonkéw rady rodzicéw.

Krok 5.

Przekazanie ustaleri do wiadomosci dyrektora szkoty i prosba o prze-
kazanie informacji o terminie i miejscu pierwszego spotkania — wszystkim
przedstawicielom poszczegélnych oddziatow.

Krok 6.

Przeprowadzenie pierwszego zebrania, na ktérym powinny si¢ odby¢
wybory na przewodniczacego i inne funkcje niezbedne do funkcjonowa-
nia rady rodzicéw.

Krok 7.
Utworzenie regulaminu rady rodzicéw.

Krok 8.
Przyjecie w drodze uchwaly regulaminu rady rodzicéw.

Krok 9.
Ustalenie planu pracy i harmonogramu spotkan rady rodzicow.

Planowanie wspotpracy

Dyrektor musi mie¢ swiadomos¢, ze nawet jesli rodzice wykaza si¢
kreatywnoscia i wyjda z propozycjami wspétpracy, caly ciezar planowa-
nia wspélpracy z rodzicami spoczywa na jego barkach. Zgodnie z zapi-
sami art. 68 ust. 6 ustawy Prawo oswiatowe dyrektor szkoty lub placéwki
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w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z rada szkoty lub placéwki,
rada pedagogiczna, rodzicami i samorzadem uczniowskim.

UWAGA
' Wspotpraca nie moze by¢ przymusem. Aby byta dobra
o i skuteczna, musi sie opierac¢ na dobrej woli obu stron

i przemyslanym planowaniu. Planowanie najlepiej przygo-
towywac na kazdy kolejny rok szkolny, gdyz co roku zmienia sie
grupa rodzicdw wraz z coroczng zmiang uczniow.

Wiele dokumentéw dotyczacych organizacji roku szkolnego powsta-
je przed jego rozpoczeciem. Dlatego przygotowanie planu wspéipracy
z rodzicami najlepiej wykonac w sposéb najwygodniejszy dla dyrektora
szkoty. Sposobem tym jest ,dolozenie” dodatkowej kolumny do planu
pracy szkoty, w ktérym kolejne miesiace planowane sa zadaniowo w za-
leznosci od przypadajacych w nim $§wiat, uroczystosci i zadan spoczyi
wajacych na szkole.

Przyklady planu:
. Pracownik wyznaczony .
Zadanie do i L Termin
. do wykonania lub Rola rodzicéw .
wykonania .. . realizacji
koordynaciji zadania
Przydziat dyrektor szkoty - do konca
obowigzkéw sierpnia
stuzbowych
wszystkim pra-
cownikom
Przygotowanie |przewodniczacy zespo- |przygotowanie pro- do konca
Programu tu wychowawcéw jektu sierpnia
wychowawczo-
-profilaktyczne-
go szkoty

FabrykaWiedzy.com

achowe publikagie dia specjalis



